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Este informe de gestion se ha realizado para dar a conocer logros de la Fundacion
en los proyectos que participd en el ano 2025 relacionados con su objeto social,
mostrando su informacion financiera.

Dando cumplimiento a los estatutos de la fundacion y de conformidad con las
normas legales vigentes (Articulos 46 y 47 de la Ley 222 de 1995y la Ley 603 de 2000)
presento ante el consejo de administracion el Informe de Gestion en el cual se

describen las actividades mds relevantes ejecutadas en el ano 2025.

CONSEJO DE ADMINISTRACION
Presidente: Jhon Jairo Ropero Rodriguez

Vicepresidente: Blanca Nelly Gomez

ORGANO DE CONTROL
Revisor Fiscal: Martha Isabel Junca

Contador: Giovanny Prada Pachdn
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1. Presentacion

El desarrollo y el crecimiento para las comunidades ha sido un proceso de
acompanamiento continuo y permanente, logrando que estas alcancen mejores
estados de desarrollo, sostenibilidad y crecimiento, no solo social sino también
econdmico. Es claro que en las comunidades predomina la informalidad, sin
embargo, desde su interior han venido desarrollando iniciativas informales y a
prueba y error de como llevar sus negocios, ahi es en donde se ve una necesidad
inminente de direccionar a estos grupos para encaminarlos a la puesta en marcha
de mecanismos de gestion organizacional como herramienta de éxito, mejorando
las condiciones de calidad de vida de las personas y sus entornos; estas
comunidades han requerido una intervencion a diferente nivel, la inversion de
recursos en sensibilizacion, capacitacion y formalizacion, entre otfros, pero se
requiere del acompanamiento permanente, es importante acompanarlos en los
procesos de consolidacion para generar confianza, seguridad y contfinuar
formulando estrategias de acompanamiento y fortalecimiento alas organizaciones

que existen y a las que se desarrollardn y formardn en el futuro.

Los procesos de formacién organizacional en regiones del pais donde no se cuenta
con la infraestructura para el desarrollo de capacidades productivas industriales y
de servicios asi como cadenas productivas que integren negocios y que
favorezcan los entornos por la generaciéon de valor, son muy importantes para
hacer mds efectivos los programas de apoyo y tfransferencia de conocimiento para
la cudlificacion y mejoramiento de competencias, consiguiendo que las nuevas
organizaciones y los individuos que las conformen generen procesos estables que
aseguren la continuidad de estos proyectos, su consolidacién y perduren en el
tiempo, de igual manera, se deben generar mecanismos como alianzas
estratégicas para que los dinamizadores de las economias locales, asi como la
busqueda de ofras oportunidades regionales los infegren a sus cadenas y
potencialicen el crecimiento econdmico, social y ambiental de manera articulada

creando entornos prosperos y sostenibles.
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Por esta razon, desde su creacion hace 24 anos Qualitas T&T cuenta con diferentes
programas de formacion, acompanamiento, capacitaciéon, asistencia técnica,
asesoria y entrenamiento, en sus diferentes lineas de servicios, buscando siempre a
fravés de metodologias y contenidos innovadores, incorporando tecnologia y
herramientas virtuales, que permitan generar cambios positivos a fravés de hdabitos
y comportamientos que sean elementos de transformacion positiva para las
organizaciones y los entornos en dénde desarrollan actividades, que cuenten
siempre con los valores y principios que requieren nuestra sociedad, de la misma
forma inculcar la sostenibilidad econdmica, social y ambiental como factor
fundamental para el mejoramiento de las condiciones de vida y contribucion al

crecimiento equitativo y responsable de la economia del pais.
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Carta del Representante Legal

Desde Qualitas T&T siempre hemos tenido clara nuestra responsabilidad de
confribuir con la labor fransformadora y de apoyo a organizaciones de
productores, empresas privadas y entidades del Estado, trabajamos activamente
en diferentes tipos de proyectos y construimos nuevas herramientas para la
ejecucion de los mismos, buscando confribuir al mejoramiento de las condiciones
del entorno, mejorando las condiciones de vida de la poblacién, al desarrollo
sostenible, con equidad de género, inclusidon y respeto porlos DDHH, es la vocacion
y nuestra razdn de ser, por esto trabajamos decididamente, seguros que la
construccion de entornos prosperos, equitativos y justos desde lo econdmico, lo
social y lo ambiental, son la respuesta mds acertada a los desafios y retos que
enfrentamos como pais, buscando generar cambios positivos en las comunidades
dénde impactamos con nuestros proyectos y la sociedad en general. De la misma
forma, en cada una de nuestras actividades y proyectos promovemos la equidad
de género, la inclusion y hacemos especial énfasis en la divulgacion de buenas
practicas en DDHH; asi mismo, garantizamos relaciones étficas y transparentes con
todas las partes interesadas en el desarrollo de nuestra misidn, programas y

proyectos.

Hemos continuado con el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad, buena
prdctica de mejora sanitaria que ha sido una de las mayores ensenanzas de la crisis
sanitaria y que seguiremos implementando por la seguridad y tranquilidad de

nuestros colaboradores y grupos objeto de atencidn.

A fravés de este informe reiteramos una vez mds nuestro compromiso con el
desarrollo econdmico sostenible del pais contribuyendo a superar los retos que
cada dia nos traen los cambios de un mundo globalizado que exige sociedades

mas justas.

Jhon Jairo Ropero

Representante legal Qualitas T&T
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2. ;Quiénes somos?

Qualitas T&T fue creada en el ano 2002 con el dnimo de promover el desarrollo
economico y empresarial, implementando estrategias y programas que buscan

apoyar el desarrollo sostenible en entornos publicos y privados de todo el pais.

En Qualitas T&T ofrecemos servicios de asesoria y consultoria, que le facilitan la
autonomia econdmica y el empoderamiento productivo de las comunidades
relacionadas, a través de programas de generacion de ingresos, igualmente
asesoramos a empresas en el diseno de estrategias de sostenibilidad, la reducciéon

de riesgos y la mejora de las eficiencias en su cadena de suministro.

Nuestros esfuerzos se enfocan en que |os servicios prestados tengan en cuenta las
condiciones locales y los mds importantes referentes internacionales para que,
alineados a la estrategia empresarial o mision institucional, operen desarrollando
capacidades internas y promoviendo la incorporacion de estos nuevos valores y
prdcticas en la cultura organizacional y generen impactos positivos en el entorno

de los negocios.

Contamos con 24 anos de experiencia, metodologias estructuradas y validadas,
continuos desarrollos y seguimiento permanente, permitiéndonos asegurar el
cumplimiento de la promesa de valor y garantizar la satisfaccion de todos nuestros

clientes.

2.1 Nuestros valores

En QUALITAS T&T valoramos:

v Elrelacionamiento transparente y el didlogo bidireccional

v' La construccion colectiva y la corresponsabilidad para generarimpactos de
gran alcance

v' La prestacion de nuestros servicios con alegria y entusiasmo

v La readlizacion de todas nuestras actividades con responsabilidad y mdximo

cCompromiso
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v" La comunicacién respetuosa y asertiva.

2.2 Diferenciadores

///{/ . . :
~ Conocimientos de vanguardia
J : Contamos con un equipo que trabaja constantemente en el disefio de nuevas
{ herramientas de gestién que generen innovacion y desarrollo, que facilitan la
transferencia e incorporacion de nuevos conocimientos y tendencias
empresariales en las empresas, negocios, organizaciones e instituciones.

J/ Metodologias especializadas
/ Respaldamos las solucions a través de metodologias de trabajo
que han sido previamente validadas para asegurar el éxito de

-
/'/ todas y cada una de nuestras intervenciones.
4
4
//
L] L] —
~ Diferenciadores
\\ /  Seguimiento continuo
\ ,‘"’ Con nuestras herramientas de gestiéon usted cuenta con
\ informacion actualizada y detallada del avance y cumplimiento de
'\\ los proyectos, garantizando asi su retroalimentaiénoportuna.
\_\\\
.

Soluciones integrales

Ademas de acompanarlo en el disefio y desarrollo de la
estrategia y programas, ejecutamos proyectos con los
diferentes publicos de interés de su organizacién.

3.;Qué hacemos?

Qualitas T&T ofrece servicios de asesoria y consultoria para la promocién y
fortalecimiento de la autonomia econdmica y el empoderamiento productivo de
las comunidades, a fravés de programas de generacion de ingresos y

asociatividad. Asi mismo, facilita a las organizaciones el diseno de estrategias de
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sostenibilidad para compartir valor con las partes interesadas, reducir riesgos y

lograr eficiencias en su cadena de suministro, las tres lineas de operacion son:

Generacion de ingresos

Desarrollamos programas y proyectos que buscan mejorar la calidad de vida

de emprendedores, microempresas, organizaciones productivas y solidarias,
comunidades vulnerables, poblaciones a nivel rural y urbano, interesadas en
mejorar y fortalecer sus proyectos de generacién de ingresos, el empoderamiento
productivo y la autonomia econémica, construyendo entornos présperos,
estables y sostenibles.

Sostenibilidad

Generamos valor a empresas mediante acciones estratégicas y de gestion a
través de evaluaciones de practicas, el relacionamiento con grupos de interés, la
cultura organizacional y la comunicacién, como pilares de la sostenibilidad.

Cadena de suministro

Acompafiamos en la estrategia y gestion de la sostenibilidad con los grupos
que conforman la cadena de suministros en las organizaciones: proveedores y
distribuidores.

Escuela virtual

Con nuestra plataforma de aprendizaje virtual, flexible y disponible las 24 horas
del dia y 7 dias a la semana, emprendedores y empresarios; pueden fortalecer
sus conocimientos que les ayuda a complementar la operacién de sus
actividades.
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4.Logros

A continuacién, describiremos los principales resultados obtenidos a través del
cumplimiento de nuestra mision y desarrollando acciones en nuestras lineas de
accioén: Generacion de ingresos, Sostenibilidad y Cadena de suministro, los cudles
han sido conseguidos tras 24 de anos de trabajo y contando con la fortuna de
visitar y conocer nuestro pais en todas sus regiones, en la siguiente imagen se

describen los resultados principales de gestion:

' ~ N Nos enorgullece colaborar
con mas d-EAICIHER P > :E;‘ihomeme cizlphanloigeld
de trayectoria en todo el i "‘ SLOP organizaciones|

productlvas en toda la nacioén.

territorio nacional, (NS
acumulado experiencias, logros y
un sélido crecimento.

y

Estamos presentes en

S VG
<)) departamentos
del pais y seguimos
expandiéndonos para
Reconocidas empresas, tanto del llegar a nuevas areas.

sector privado como publico, han

confiado en huestros - +
My han experimentado

resultados sobresalientes.

Haeatransformado
lvidasP impulsado el

desarrollo de pequerios
negocios en mas de

54%420

4.1 A nivel organizacional

e En la FUNDACION QUALITAS T&T desarrollamos programas y proyectos que
buscan mejorar la calidad de vida de comunidades vulnerables, por medio
de iniciativas para el empoderamiento productivo y la autonomia

econdmica, construyendo entornos prosperos y estables.
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Gracias al arduo trabajo de nuestros colaborares, contratistas y aliados, en
Qualitas T&T hemos logrado asesorar y acompanar proyectos productivos
en mds de 5.571 organizaciones y pequenas empresas, al igual que hemos
podido brindar asistencia técnica a 54.420 familias de productores en zonas
rurales y urbanas de nuestro pais, fransformando positivamente la vida de
cada una de ellos.

Gestionamos el conocimiento con mdas de 5.010 programas de formacién y
capacitaciéon para comunidades a lo largo del pais, asi como brindando
enfrenamiento para ejecutivos de grandes, medianas y pequenas
empresas, facilitado el acceso a la formacién a través de nuestras
plataformas de formacién virtual interactiva.

Atendiendo la importancia del relacionamiento, de las tendencias, de los
avances en el campo del desarrollo y articulacién de nuestras sociedades,
hemos trabajado decididamente en el diseno de herramientas y gestion del
conocimiento para formar al equipo de frabajo en enfoque diferencial y de
género, para que sean multiplicadores de la estrategia con las
organizaciones beneficiadas de los diferentes programas ejecutados. Este
enfoque es la respuesta a un principio de justicia, igualdad, inclusién vy
equidad, que reconoce la existencia de grupos poblacionales que por sus
condiciones y caracteristicas étnicas, transcurrir vital, género, orientaciones
sexuales e identidades de género, discapacidad o por ser victimas del
conflicto armado, son mds vulnerables y requieren un abordaje ajustado a
sus necesidades y parficularidades en el marco de los proyectos y
actividades de nuestra organizacién, para disminuir situaciones de
inequidad que dificultan el goce efectivo de sus derechos fundamentales.
24 anos de aprendizaje, historia, crecimiento y desarrollo en todo el pais,

garantizan nuestra experiencia.
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e Hemos tenido presencia en 30 de 32 todos departamentos del pais y
seguimos llegando a mds territorios, recorriendo regiones, comunidades y
entornos con potencial de desarrollo prospero equitativo.

e Desde Qualitas T&T, trabajamos por los Derechos Humanos diariamente, no
s6lo promoviéndolos al interior de la organizacion, sino ademds con nuestros
clientes y grupos de inferés; nuestros colaboradores y contratistas reciben un
trato digno e igualitario, y cuentan con espacios donde pueden expresar sus
ideas u opiniones con plena libertad; ademds les ofrecemos lugares de
tfrabajo amplios y acogedores, para que puedan desarrollar sus labores
cotidianas de manera satisfactoria. Para este fin hemos declarado una
Politica de DDHH en dénde abordamos aspectos tan importantes como
manifestaciones en contra del trabajo infantil, la discriminacion, el trabajo
forzado, asi como el respeto por las creencias y promociéon de la igualdad.

e Como promotores de la sostenibilidad, trabajamos desde un enfoque
preventivo, permitiéndonos como equipo abordar la proteccion del medio
ambiente siendo parte importante del compromiso organizacional,
fundamentado en el desarrollo, fomento vy difusion de prdcticas
responsables, que estén encaminadas al buen uso y conservacion de los
recursos naturales, disposicidn de los desechos electronicos y residuos.
Adicionalmente, promovemos Ila implementacion de estrategias
ambientalmente amigables en las organizaciones con las cuales nos
relacionamos, generando planes y acciones que motiven y estimulen las
prdcticas de economia circular, reciclaje y cuidado de la fauna vy la flora en
los casos en que apliguen, aunando esfuerzos en pro de la defensa y

preservaciéon, del entorno natural.

4.2 linea de generacion de ingresos

La finalidad principal de Qualitas T&T es desarrollar, orientar y realizar programas y
proyectos individuales y colectivos, asistencia técnica y entrenamiento en gestion

empresarial, que buscan mejorar la calidad de vida de emprendedores, micro
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emprendedores, organizaciones productivas, comunidades vulnerables y grupos
de poblaciones a nivel rural y urbano, para contribuir con el crecimiento,

mejoramiento y desarrollo econdmico y empresarial del pais.

Como resultados en la linea de generaciéon de ingresos durante 2025, se dio inicio
al convenio 576 de 2025, a través del CONSORCIO PEZ TOTAL, que tenia como
objeto “Aunar esfuerzos técnicos administrativos y financieros con el objetivo de
realizar acciones para la implementacién del componente de encadenamiento
productivo del programa denominado “Pez Total - la pesca y la acuicultura hecha
empresa”, mediante el desarrollo e implementacidn de estrategias de
empresarizacion y encadenamiento comercial orientadas al fortalecimiento de la
capacidad técnica, productiva y comercial de las organizaciones de pescadores
artesanales, pequenos y medianos acuicultores y comercializadores de productos
pesqueros a nivel nacional, en cumplimiento de lo dispuesto en la ley 2268 de 2022,

de la Autoridad Nacional de Acvuicultura y Pesca AUNAP":

e Se realizdé socializacion del programa vy la caracterizacion de 66
organizaciones participantes, a través del diligenciamiento del diagndstico
socio empresarial, en donde se identificd el estado actual de cada
organizacion, y de acuerdo a su nivel de desarrollo se plantearon acciones
para fortalecer sus capacidades comerciales, administrativas, financieras,
operativas entre otras.

e Se estructuraron los planes de inversion por cada organizacion intervenida,
a fin de fortalecery cerrar brechas especificas en su cadena de produccion.

e Se redlizaron jornadas de capacitacion por cada organizacion, en
temdticas de BPM y BPP, Agromarketing, asociatividad, gestion financiera y
administrativa entre otras.

e Serealizé la entrega de insumos y elementos a las organizaciones de Sucre.

e Algunas organizaciones participaron en espacios de ruedas de negocios en
las ciudades de Barranquilla, Magangué, Barrancabermeja, Villavicencio en
donde lograron promocionar sus productos y la misionalidad de sus
organizaciones.
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e Se realizé la primera rueda de negocio propia del programa en la ciudad

de Sincelejo- Sucre, en donde participaron todas las organizaciones del

departamento y en la cual lograron hacer acuerdos comerciales con

empresas anclas de la region.

Actividad: Socializacién de programa
Pez Total.

Actividad: Proceso de formacién
socioempresarial organizacion de
Quibdo- Choco.

Actividad: Proceso de formacién
socioempresarial organizacion de
Sucre.

socioempresarial organizaciéon del

Actividad: Proceso de formacidn

Meta.
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Actividad: Enfrega de insumos y
elementos organizaciones de Sucre.

Actividad: Enfrega de insumos y
elementos organizaciones de Sucre.

Actividad: Participacién en rueda de
negocios en Barranquilla- Atlantico.

Actividad: Participacion en rueda de
negocios en Magangué- Bolivar.

Actividad: Rueda de negocios en
Sincelejo- Sucre.

AGROPES CA

Actividad: Rueda de negocios en
Sincelejo- Sucre.

4.3 Linea de sostenibilidad

Durante el 2025 no se realizaron proyectos enfocados en esta linea de servicios de

la fundacidn, por lo que no se relaciona informacion al respecto.
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4.4 Linea de cadena de suministro

Durante el 2025 no se realizaron proyectos enfocados en esta linea de servicios de

la fundacion, por lo que no se relaciona informacion al respecto.

5.Situacién juridica

")

En Qualitas T&T, estamos comprometidos con
el relacionamiento  ético 'y didlogo
bidireccional; creemos en la construcciéon
colectiva y la corresponsabilidad para
generar impactos de gran alcance. Velamos
que cada uno de nuestros procesos cuente
con el respeto por los marcos vy lineamientos
legales tanto nacionales como

infernacionales con ética y transparencia.

La fundacion Qualitas T&T para el ano 2025 presenta una

situacion juridica estable con una excelente reputacion.

Comunicarnos de
manera respefuosa
y asertiva.

Realizar todas
nuestras acciones

ética y
transparencia.

La Fundacion Qualitas T&T certifica que el uso de software es acorde con la

legislacion vigente, asimismo, el cumplimiento de las normas referentes a

propiedad infelectual y derecho de autor. Las respectivas licencias reposan en la

organizacion. La fundacion permitié la libre circulacion de facturas de los

proveedores. De igual forma, La Fundacion ha cumplido satisfactoriamente con las

normas relativas a los aportes de los empleados en cuanto al Sistema de Seguridad

Social.
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Los hechos econdmicos y legales permiten establecer que la entidad puede seguir
adelante en cumplimiento de su objeto social y el Concejo de administracion no

se ha pronunciado en contrario durante el presente ejercicio.
5.2 Donaciones recibidas

La Fundacion Qualitas T&T después de una labor de socializar las actividades que
adelanta para apoyar a familias rurales colombianas en situacion de
vulnerabilidad, que pertenece a grupos asociativos que buscan cada dia generar
ingresos para sus familias y aportar al crecimiento de la region, recibid donaciones

de personas naturales y juridicas durante la vigencia de 2025.
5.3 Acontecimientos importantes después del ejercicio

Entre enero y marzo del ano 2026, no ocurrid ningun evento importante que afecte
de manera favorable o desfavorable los estados financieros a la fecha de entrega

al revisor fiscal.
5.4 Evolucion previsible de la sociedad

En cuanto a la gestion de la contfinuidad del negocio, la fundacion continUa
prepardndose para afrontar de la mejor manera los eventos adversos y poco
probables que puedan ocurrir, a través de la validacion del buen funcionamiento
de las estrategias implementadas, que permitan garantizar la prestacion de los
servicios mds criticos aun ante la ocurrencia de un hecho inesperado que pueda

afectar su operaciéon normal.

5.5 Operaciones celebradas con los socios y accionistas y con los

administradores

Por el ano 2025 no se realizaron préstamos o negocios por parte de los asociados
de la fundacién, ni de la misma a los asociados, ni miembros del consejo de

administracidon o administradores.
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6. Informacion financiera

La Fundacion para el Desarrollo Econdmico y Empresarial Qualitas Training Tool,
cierra a diciembre 31 de 2025 sus Estados Financieros con las siguientes cifras (anexo

siguiente):

(601) 6947826
Carrera 19 A 79 18 - Oficina 210

. admin@qualitastt.org
. www.qualitastt.org




